PATVIRTINTA

Viesosios jstaigos Baisogalos PSPC
direktoriaus 2023 m. vasariol5 d.
isakymu Nr. V- 8.1

INFORMACIJOS APIE LIETUVOS RESPUBLIKOS PRANESEJU APSAUGOS
ISTATYME NURODYTUS PAZEIDIMUS VIESOJOJE ISTAIGOJE BAISOGALOS
PIRMINES SVEIKATOS PRIEZIUROS TEIKIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Informacijos apie Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos istatyme nurodytus
pazeidimus vieSojoje jstaigoje Baisogalos PSPC (toliau — Istaiga) teikimo tvarkos aprasas (toliau —
ApraSas) nustato informacijos apie Istaigoje galimai rengiamus, padarytus ar daromus pazeidimus
teikimo, informacijos apie pazeidimus priémimo [staigos vidiniu informacijos apie pazeidimus
teikimo kanalu (toliau — vidinis kanalas), jos vertinimo sprendimy priémimo ir asmeny, pateikusiy
informacijg apie pazeidimus, konfidencialumo uZztikrinimo tvarka.

2. Istaigoje gauta informacija apie pazeidimus priimama, registruojama, nagrinéjama ir
asmeny, teikianciy informacija apie pazeidima, apsaugos priemonés uztikrinamos vadovaujantis
Lietuvos Respublikos praneséjy apsaugos jstatymu (toliau — Praneséjy apsaugos jstatymas), Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 14 d. nutarimu Nr. 1133 ,, D¢l Lietuvos Respublikos
pranes$éjy apsaugos jstatymo jgyvendinimo* (toliau — Vyriausybés nutarimas), kitais pranesejy
apsaugg reglamentuojanciais teisé€s aktais ir Siuo Aprasu.

3. ApraSe vartojamos savokos:

3.1. kompetentingas subjektas — [staigos direktoriaus jsakymu paskirtas [staigos
darbuotojas, jpareigotas priimti vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo kanalu asmeny
praneSimus apie galimai rengiamus, padarytus ar daromus pazeidimus, juos analizuoti, vertinti bei
atlikti kitus reikalingus veiksmus, ir kuris yra jgaliotas atlikti kompetentingo subjekto funkcijas,
apibréztas Vidiniy informacijos apie paZeidimus teikimo kanaly jdiegimo ir jy funkcionavimo
uztikrinimo tvarkos aprase, patvirtintame Vyriausybés nutarimu;

3.2. pazeidimas - [staigoje galimai rengiama, daroma ar padaryta nusikalstama
veika, administracinis nusizengimas, tarnybinis nusiZengimas ar darbo pareigy pazeidimas, taip pat
Siurkstus privalomy profesines etikos normy pazeidimas ar kitas grésme vieSajam interesui keliantis
arba j] paZeidziantis teisés pazeidimas, apie kuriuos pranesé¢jas suzino i§ savo turimy ar turéty
tarnybos, darbo santykiy arba sutartiniy santykiy su Sia jstaiga;

3.3. pranes$éjas - asmuo, kuris pateikia informacijg apie pazeidima [staigoje, su kuria
Ji sieja ar siejo tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos, stazuotés,
praktikos, savanorystés ir pan.), ir kurj kompetentinga institucija pagal Praneséjy apsaugos jstatyma
pripazjsta pranes¢ju;

3.4. vidinis informacijos apie paZeidimus teikimo kanalas — Aprase nustatyta
tvarka sukurta ir taikoma informacijos apie pazeidimus Jstaigoje teikimo, tyrimo ir asmens
informavimo procediira;

3.5. kitos ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Pranes¢jy
apsaugos jistatyme, Vyriausybés nutarime ir kituose praneséjy apsaugg reglamentuojanciuose teisés
aktuose.



IT SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS TEIKIMAS

4. Apie pazeidimg pranesti vidiniu kanalu gali bet kuris asmuo, kurj su [staiga sieja ar siejo
tarnybos ar darbo santykiai arba sutartiniai santykiai (konsultavimo, rangos, stazuotés, praktikos,
savanorystes ir pan.) (toliau — asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidima).

5. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidima, turi teis¢ ja pateikti uzpildydamas
Vyriausybés nutarimu patvirtintg praneSimo apie pazeidimg formg (Apraso Priedas Nr. 1) arba apie
pazeidimg pranesti laisvos formos praneSimu, kuriame turi biiti nurodyta, kad praneSimas teikiamas
vadovaujantis Prane$¢jy apsaugos istatymu ir jame turi buti pateikta §i informacija:

5.1. kas, kada, kokiu buidu ir kokj pazeidimg galimai padar¢, daro ar rengiasi padaryti ir pan.;

5.2. suzinojimo apie pazeidimg data ir aplinkybés;

5.3. Pranesé¢jo vardas, pavardé, asmens kodas, kontaktiniai duomenys (gyvenamosios vietos
adresas / el. pastas) rysiui palaikyti,

5.4. ar apie §] pazeidima jau yra pranesta, jei taip, — kam buvo pranesta, ar buvo gautas
atsakymas;

5.5. duomenys apie pazeidimo liudininkus;

5.6. jei jmanoma, pateikti bet kokius turimus dokumentus, duomenis ar informacija,
atskleidziancig galimo pazeidimo pozymius.

6. Asmuo, teikiantis informacija apie pazeidima, gali pateikti vidiniu kanalu vienu i$ Siy
budy:

6.1. tiesiogiai atvykes | administracija;

6.2. atsiysdamas pranesimg apie pazeidima pastu, adresu: R. Zebenkos g. 2, LT-82317,
Baisogala, Radviliskio raj. Siunciant praneSimg paStu ant voko turi biiti nurodoma Zyma
,KOMPETETINGAM SUBJEKTUI ASMENISKAI*;

6.3. atsiysdamas praneSimg elektroniniu pastu rimkorama@gmail.com;
baisogalajuskiene@gmail.com elektroninio pasto ,»temos* laukelyje nurodant
~KOMPETENTINGAM SUBJEKTUI*.

III SKYRIUS
KOMPETENTINGAS SUBJEKTAS

7. Kompetentingas subjektas, jgyvendindamas Apraso reikalavimus, atlieka Sias
funkcijas:

7.1. priima / registruoja asmeny praneSimus apie galimai jvykusius pazeidimus;

7.2. analizuoja ir tiria gautg informacija apie pazeidimus;

7.3.uztikrina  vidiniu kanalu informacija apie paZeidimg pateikusio asmens
konfidencialuma;

7.4. bendradarbiauja su darbuotojais, padaliniais, kompetentingomis institucijomis
teikdamas ir (ar) gaudamas reikalingg informacija;

7.5. renka ir kaupia nuasmenintus statistinius duomenis apie gauty praneSimy skaiciy ir jy
nagrinéjimo rezultatus;

7.6. atlieka kitas PraneS¢jy apsaugos jstatyme, Vyriausybeés nutarime ir Siame Aprase
nustatytas funkcijas.

8. Kompetentingas subjektas, atlikdamas jam priskirtas funkcijas, turi teise:

8.1. gauti reikalingg informacijg ir duomenis i§ jam nepavaldziy darbuotojy;

8.2. tirdamas vidiniu kanalu gautg informacija apie pazeidimag, priimti su tyrimo atlikimu
susijusius sprendimus, kurie yra privalomi visiems JIstaigos darbuotojams ;
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9. Kompetentingam subjektui negali buti daromas poveikis ar kitaip trukdoma atlikti jam
ApraSe priskirtas funkcijas.

IV SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMUS PRIEMIMAS IR REGISTRAVIMAS

10. Gautus pranesSimus, kurie atitinka §io Apraso nustatytus reikalavimus, tg pacig darbo
dieng, nevieSsame dokumenty registre, uzregistruoja kompetentingas subjektas. Jei praneSimas
pateikiamas ne darbo valandomis, Siame Apraso punkte nurodytus veiksmus kompetentingas
subjektas atlieka kita darbo diena.

11. PraneSimas apie pazeidima, kuris atsiun¢iamas kitu elektroninio pasto adresu, nei
nurodyta Apraso 6.3. papunktyje, neregistruojamas ir nedelsiant, bet ne véliau kaip kitg darbo dieng
nuo praneSimo gavimo dienos, persiunciamas elektroninio paSto adresu rimkorama(@gmail.com;
baisogalajuskiene@gmail.com. Siame punkte nustatyta tvarka gauta ir (ar) persiysta elektroniniu
pastu informacija apie pazeidima turi biti iStrinta nedelsiant.

12. Jeigu asmuo praneSimg apie pazeidimg pateikia tiesiogiai atvykes | Istaigos
administracija, darbuotojas priémes pranesima, nedelsdamas telefonu ir (arba) elektroniniu pastu
informuoja kompetentingg subjekta apie priimta pranesimg ir suderina kiek jmanoma greitesnj
pranes$imo perdavimo kompetentingam subjektui buida.

13. Jeigu asmuo, teikiantis informacijg apie pazeidima, pastargjg atsiuncia pastu ant voko
nepazyméjes, kad ji adresuota ,, KOMPETENTINGAM SUBJEKTUI ASMENISKAI“, kaip nurodyta
Apraso 6.2. papunktyje, Istaigos administratorius pranesimo neregistruoja ir nedelsdamas jj perduoda
kompetentingam subjektui.

14. Informacija, pateikta nevalstybine kalba ar nejskaitomai, néra registruojama.

IV SKYRIUS
PATEIKTOS INFORMACIJOS APIE PAZEIDIMA VERTINIMAS, TYRIMAS IR
SPRENDIMU PRIEMIMAS

15. Kompetentingas subjektas, vidiniu kanalu gaves informacijg apie pazeidimg, nedelsiant,
bet ne veliau kaip kita darbo dieng imasi ja vertinti Siais aspektais:

15.1. ar informacija apie pazeidimg pateikgs asmuo néra anoniminis;

15.2. ar Istaiga yra jgaliota tirti asmens praneSime pateiktg informacija;

15.3. ar asmuo pageidauja, kad jam buty suteiktas pranes¢jo statusas.

16. Kompetentingas subjektas, jvertings vidiniu informacijos apie pazeidimus teikimo
kanalu asmens pateiktg ir uzregistruotg praneSimg, priima vieng $iy sprendimy:

16.1. nustatgs, kad asmuo pateiké Apraso 1 priede nustatytos formos praneSima arba laisvos
formos pranesima, kuriame pateikiama Apraso 5 punkte nurodyta informacija, ir jvertings, kad Jstaiga
yra jgaliota tirti asmens praneSime pateikta informacija, priima sprendima nagrinéti pateikta
informacija apie pazeidima ir nedelsiant, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo praneSimo gavimo
dienos, persiuncia praneSimg Lietuvos Respublikos prokuratiirai, praSydamas spresti klausimg dél
praneséjo statuso asmeniui suteikimo;

16.2. nustates, kad asmuo pateiké ApraSo 1 priede nustatytos formos praneSimg arba laisvos
formos pranesima, kuriame pateikiama Apraso 5 punkte nurodyta informacija, ir jvertings, kad néra
kompetentingas ja vertinti, nedelsdamas, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo prane§imo gavimo
dienos persiuncia prane$img Lietuvos Respublikos prokuratiirai ir apie tai praneSa informacija apie
pazeidima pateikusiam asmeniui;
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16.3. nustates, kad praneSimas pateiktas anonimiSkai arba asmuo nepageidauja jgyti
praneséjo statuso, o pagal praneSime nurodytg informacijg yra pagrindo manyti, kad galbit buvo
padarytas kitas, Prane$¢jy apsaugos jstatymo 2 straipsnio 7 dalyje neapibréztas teisés akty
pazeidimas, ir jvertings, kad §j pazeidimg teisés akty nustatyta tvarka yra jgaliota tirti [staiga, priima
sprendimg nagrinéti pateikta informacijg apie pazeidimg. Jeigu kompetentingas subjektas priima
sprendima, kad Istaiga néra jgaliota tirti praneSime nurodyto (-y) pazeidimo (-y), jis nedelsdamas, bet
ne veliau kaip per 2 darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos vieSojo administravimo jstatymu, persiuncia pranesimg kitai institucijai, jgaliotai tirti
tokius pazeidimus, ir apie tai praneSa informacija apie pazeidimg pateikusiam asmeniui;

16.4. nenagrinéti Apraso 16.3 papunktyje nurodytos informacijos apie pazeidima, o apie
priimtg sprendimg ir jo motyvus nedelsiant, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas informuoti
informacijg apie pazeidima pateikusj asmenj, kai:

16.4.1. praneSimas grindziamas akivaizdziai tikrovés neatitinkancia informacija,
informacija yra abstrakti, pagrista bendrojo pobiidzio teiginiais ar asmenine nuomone, kurios
nejmanoma patikrinti;

16.4.2. informacija apie pazeidima pateikes asmuo kreipiasi pakartotinai del ty paciy
aplinkybiy, nors prie$ tai pateikta informacija apie pazeidima buvo iSnagrinéta ir dél jos priimtas
sprendimas;

16.4.3. yra zinoma, kad informacijg apie pazeidimg gavo ir nagrinéja kita
institucija.

17. Kompetentingas subjektas, gaves Apraso 5 punkte nurodyta informacija apie pazeidima,
organizuoja jo tyrimg, vadovaudamasis teisés aktais, reglamentuojanciais Istaigos veiklg ir
nustatanciais darbo pareigy pazeidimy, profesinés etikos normy pazeidimy tyrimo tvarka.

18. Kompetentingas subjektas, iSnagrin¢jgs jam pateikta informacija apie pazeidimg ir
priemes Apraso 16.1 ar 16.4 papunkc¢iuose nurodytus sprendimus, ne véliau kaip per 10 darbo dieny
nuo minétos informacijos gavimo dienos turi pranesti informacija apie pazeidima pateikusiam
asmeniui ar prane$¢jui apie jo pateiktos informacijos nagrin¢jimo eiga (numatytus ar atliktus
nagrinéjimo veiksmus, jy pagrindimg) arba atsisakyma §ig informacija nagrinéti.

19. Jeigu paaiskéja naujy teisiniy ar faktiniy aplinkybiy, kuriy anks¢iau nebuvo arba kurios
nebuvo Zinomos priimant sprendimg nenagrinéti gautos informacijos apie pazeidimg, kompetentingas
subjektas gali priimti sprendima nagrinéti gauta informacijg apie paZeidima. Apie sprendima nagrinéti
gautg informacijg apie pazeidimg ir jo motyvus kompetentingas subjektas nedelsdamas, bet ne véliau
kaip per 2 darbo dienas informuoja informacija apie pazeidimg pateikusj asmenj.

20. Kompetentingas subjektas, baiges nagrinéti informacijg apie pazeidima, nedelsdamas,
bet ne véliau kaip per dvi darbo dienas rastu informuoja informacijg apie pazeidimg pateikusj asmenj
ar pranes¢ja ir Lietuvos Respublikos prokuratiirg apie priimta sprendima, nagringjimo rezultatus ir
veiksmus, kuriy buvo imtasi ar planuojama imtis, nurodo priimto sprendimo apskundimo tvarka.
Nustatgs pazeidimo padarymo fakta, kompetentingas subjektas informuoja informacija apie
pazeidimg pateikusj asmenj ar pranes¢ja apie pazeidimg padariusiam (-iems) asmeniui (-ims) taikyta
atsakomybe.

IV SKYRIUS
KONFIDENCIALUMO UZTIKRINIMAS

21. Kompetentingas subjektas uztikrina asmens, pateikusio informacija apie pazeidima,
taip pat pranes$¢jo ir jo teikiamos informacijos konfidencialumag, iSskyrus Prane$é¢jy apsaugos
]statymo nustatytus atvejus.



22. Kompetentingas subjektas uztikrina, kad gauta informacija apie pazeidima ir su ja susije¢
duomenys (dokumentai, jrasai) biity saugomi, kad su Siais duomenimis galéty susipazinti tik tokig
teise turintys informacija apie pazeidimg nagrin¢jantys asmenys, pasiras¢ nustatytos formos
konfidencialumo pasizadéjima (ApraSo 2 priedas).

23. Istaigos darbuotojai, kurie pagal atliekamas funkcijas turi prieiga prie informacija apie
pazeidimg pateikusio asmens ar praneséjo pateikty duomeny arba gali suzinoti juos pateikusio asmens
duomenis, yra supazindinami su atsakomybe uz Prane$éjy apsaugos jstatymo ir (ar) kity teisés akty
nustatyty praneséjy apsaugos reikalavimy pazeidima, jsipareigoti neatskleisti tokios informacijos ar
duomeny tretiesiems asmenims, pranesti kompetentingam subjektui apie bet kokig pastebéta ar
suzinotg situacija, kuri gali kelti grésme tokios informacijos saugumui ir konfidencialumui.

24. Istaigos darbuotojai, kuriems tapo zinomi informacijg apie pazeidimg pateikusio asmens
ar pranes¢jo asmens duomenys ir (ar) tokios informacijos turinys, privalo uztikrinti Sios informacijos
ir asmens duomeny konfidencialumg tiek darbo metu, tiek po jo.

25. Konfidencialumas wuztikrinamas nepaisant gautos informacijos apie pazeidima
nagrinéjimo rezultaty. Konfidencialumo uztikrinti nebiitina, jei to raStu prasSo informacijg apie
pazeidimg pateikes asmuo ar pranes¢jas arba jei jo pateikta informacija yra zinomai melaginga.

26. Informacija apie pazeidima pateikusio asmens ar prane$¢jo duomeny ir kitos
informacijos pateikimas ikiteisminio tyrimo ar kitoms pazeidimus tirian¢ioms kompetentingoms
institucijoms, neatskleidziant §iy duomeny Istaigoje, nelaikomas konfidencialumo pazeidimu.

27. Informacija apie pazeidima pateikusio asmens ar prane$¢jo konfidencialumas turi biiti
uztikrinamas vie$ojo administravimo, tarnybinio nusizengimo, darbo pareigy pazeidimo tyrimo
procediiry metu tiek, kiek tai yra objektyviai jmanoma atsizvelgiant i pateiktus duomenis ir jy rysj su
informacija apie paZeidima pateikusiu asmeniu ar prane$éju bei tyrime nedalyvaujantiems asmenims
neteikiama.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Dokumentus ir jrasus, susijusius su Apraso nuostaty jgyvendinimu, ne trumpiau kaip 5
metus nuo paskutinio priimto sprendimo apie pazeidima saugo kompetentingas subjektas,
laikydamasis konfidencialumo reikalavimy. Informacijos apie paZeidimus saugojimo Istaigoje
terminas gali biiti pratgstas motyvuotu Lietuvos Respublikos prokuratiiros nurodymu.

29. Kompetentingas subjektas karta per metus apibendrina informacijos apie pazeidimus
gavimo, tyrimo ir nagrin¢jimo duomenis ir [staigos interneto svetainéje skelbia statistinius duomenis
apie atvejy, kai buvo pateikta informacija apie pazeidimus, skaiciy, jy tyrimo rezultatus, apibendrinta
informacijg apie pazeidimus, kurie buvo atskleisti remiantis asmeny pagal ApraSg pateikta
informacija.

30. Asmenys, pazeide Apraso reikalavimus, atsako teisés akty nustatyta tvarka.




Informacijos apie Lietuvos Respublikos
praneséjy apsaugos jstatyme nurodytus
pazeidimus viesojoje jstaigoje Baisogalos
PSPC teikimo tvarkos aprasas

1 priedas

PRANESIMAS APIE PAZEIDIMA

20 m. d.

(vieta)

Asmens, pranesancio apie pazeidima, duomenys

Vardas, pavardé

Asmens kodas arba gimimo data

Darbovieté (su Istaiga
siejantys ar sieje¢ tarnybos, darbo
santykiai arba sutartiniai
santykiai)

Pareigos

Kontaktin¢ informacija

Telefonas (pastabos dél
susisiekimo)

Asmeninis el. pastas arba
gyvenamosios vietos adresas

Informacija apie pazeidima

1. Apie kokj pazeidimg praneSate? Kokio pobiidZio tai paZeidimas?

2. Kas padareé §j pazeidima? Kokie gal¢jo biiti paZzeidimg darancio asmens motyvai?

3. Pazeidimo padarymo vieta, laikas

Duomenys apie pazeidimg padariusj asmenj ar asmenis

Vardas, pavarde

Darbovieté

Pareigos

4. Ar yra kity asmeny, kurie dalyvavo ar galéjo dalyvauti darant pazeidima? Jei taip, nurodykite,
kas jie.

5. Ar yra kity paZzeidimo liudininky? Jei taip, pateikite jy kontaktinius duomenis.

Duomenys apie pazeidimo liudininkg ar liudininkus




Vardas, pavardé

Pareigos

Darbovieté

Telefono Nr.

El. pastas

6. Kada pazeidimas buvo padarytas ir kada apie jj suzinojote arba ji pastebéjote?

7. Kokius pazeidimg pagrindziancius duomenis, galinCius padéti atlikti pazeidimo tyrima,
galétuméte pateikti? Nurodykite pridedamus rasytinius ar kitus duomenis apie pazeidima.

8. Ar apie §] pazeidimg jau esate kam nors praneS¢s? Jei praneSéte, kam praneSéte ir ar gavote
atsakymga? Jei gavote atsakyma, nurodykite jo esmg.

9. Papildomos pastabos ir komentarai.

L] Patvirtinu, kad esu susipazings su teisinémis pasekmémis uz melagingos informacijos teikima,

o mano teikiama informacija yra teisinga.

Data

Parasas







